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Syftet med denna praktikforskning har varit att fordjupa mig i mitt eget arbete, att utvérdera en metod jag personligen arbetat med
de senaste fem &ren inom De Ungas Akademi, Svenska studiecentralen. Under dessa ar har jag kommit i kontakt med 270
tondringar, som tagit del av den forebyggande och evidensbaserade metoden DISA under en intensiv process pa tio veckor.
Grupperna har forverkligats i den grundlaggande utbildningens arskurser 7-9.

DISA-metoden &r en metod att férebygga stress och psykisk ohélsa bland tonarsflickor. DISA férebygger inte depression i sig, utan
kan minska férekomsten av depressiva symtom. DISA-metoden &ar en primarprevention som riktar sig till unga i den grundlaggande
utbildningens arskurser 7-9 i Finland. DISA-metoden &r avsedd for alla unga. Metoden anvands aven i vissa skolor i arskursen 6
samt p& andra stadiet, bade i gymnasier och i yrkesinstitutioner.

DISA-metoden &r en evidensbaserad metod med rétterna i kognitiv beteendeterapi. Syftet med metoden &r att hjalpa tonarstjejer
att forst& och hantera eventuella negativa tankar och att ge dem verktyg att hantera stress och forebygga nedstamdhet. DISA
handlar om arbete gallande kognitioner och emotioner.

Fokus i denna praktikforskning ligger pa flickor och deras upplevelser av DISA-metoden. Praktikforskningen kopplas samman med
teorier om socialt stéd och empowermentarbete med unga.

For att f& svar pa forskningsfrdgorna: Hur upplevde gruppdeltagare DISA-metoden? Och Hur uppfattar deltagarna den framtida
nyttan och paverkar den erhalina kunskapen valmaendet idag? har jag valt att géra en kvalitativ studie med narrativ
forskningsmetod och innehallsanalys. | studien ingar livsberattelser av sju unga kvinnor, som tog del av DISA-grupper varen 2009.
Berattelserna samlades in varen 2013. Genom att ta del av deras livsberattelser vill jag forsoka f& en 6kad forstéelse for amnet
och p& sa satt uppna syftet och svara pa fragestallningarna.
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1. Inledning

"For nagot ar sedan rékade jag hitta mina gamla BHpapper som jag hade sparat. Jag hade
passande nog en liten personlighetskris pa gan@ggligen pa grund av att jag de forsta aren i
gymnasiet lat mig paverkas mycket av andras asikpeciellt pojkars. Nar jag laste igenom
pappren igen forstod jag tror jag for forsta gangeetodens betydelse.”

Det ar inte alla ganger okomplicerat att kliva tomaringars liv, att arbeta med dem, for att inte
tala om att skapa ett gott fortroende till dem.nddmunabba (2013) lyfter i sin
doktorsavhandling fram den trygga relationen mellaxna och unga i skolan, vikten av det
valfardsarbete eller forebyggande arbete som ggkslorna, som inte direkt kan kopplas till
undervisning. Att vara en trygg vuxen i skolan trénga ganger visat sig vara de mest
utmanande stunder i min arbetskarriar fram tilgidaamtidigt ar det den del av arbetet jag
aldrig skulle valja bort. Att ha mojligheten attfin@a sig ute pa faltet och vara i aktiv kontakt
med malgruppen &r helt avgorande. Avgoérande foreatsamheten skall lampa sig for
malgruppen, for att den skall vara uppdaterad yggd pa kunskap om vad som ror sig i

tonaringarnas livsvarld.

Syftet med denna praktikforskning har varit attfpa mig i mitt eget arbete, att utvardera en
metod jag personligen arbetat med de senaste fam @dnder dessa ar har jag kommit i kontakt
med 270 tonaringar, som tagit del av den férebydgarth evidensbaserade metoden DISA
under en intensiv process pa tio veckor. Det hadlad om relationer som sallan forblivit

ytliga. Att arbeta med tonaringar och teman sondibaeras personliga kanslor, tankar och
beteenden innebar manga ganger att man kommer @endet ar inte frdgor man halvhjartat
kan ga in och behandla. | praktiken leder det hatigen vart ifall du som ledare inte ar

narvarande och det skapas en tillit inom den gmpjde det forebyggande arbetet gors.

Fokus i denna praktikforskning ligger pa flickohoderas upplevelser av DISA-metoden.

Genom narrativ forskningsmetod har jag samlaturiggberattelser av unga vuxna, som tog



del av DISA-grupper varen 2009. Berattelserna sdeslan varen 2013. Citatet i inledningen
illustrerar ett utdrag ur en av berattelserna.kbagmer att anvanda citat aven i inledningen av
ovriga kapitel.

Arbetet med tonaringar har alltid fascinerat mi@ adedningsvis lag tyngdpunkten i intresset
pa flickor och arbete i grupp. Tjejgruppsverksamliatte som fenomen under 1990-talet och
det erbjods kortare fortbildningsstillfallen fot &inna fungera som tjejgruppsledare. Jag
upplevde dock materialet for magert och osammardrégoch kom aldrig vidare till arbetet

pa en praktisk niva. Upplagget saknade aven ertédaetisk anknytning att luta sig tillbaka pa.

Oinas och Collander (2007) har genom en jamforatutie kommit fram till att det |
tiejgruppsverksamhet ar avgorande vilken metod aowénds. En fungerande metod kan
paverka gruppen positivt, medan ett icke-fungeramtietssatt narmast kan ha destruktiva
foljder och forstarka eventuella negativa handimgsster. Undersdkningen poangterar vikten
av att ha ett syfte och en medvetenhet bakom gergpamhet. Valutvecklad och pa forhand

fastslagen metodik &r aven att foredra.

Denna praktikforskning kopplas samman med teonesocialt stdd och empowermentarbete
med unga. Enligt Uggerhgj (2011) handlar praktigkming om att hamta kunskap fran
praktiken. Flyvbjerg (2001) talar i sin tur om "teeience of the concrete”, om vikten att komma
ner pa den konkreta nivan av socialt arbete. Véigeat att forskningen halls i tat kontakt med

verkligheten. Kontexten och dialogen utgér avercantral roll.

Forskningsprocessen inleddes med den teoretiska delpraktikforskning under varen 2013.
Intresset for att forska i mitt eget arbete vartftan borjan och kandes naturligt. Jag ser det
som en fordel att ha fardig insikt i arbetet odlaemhet av i detta fall DISA-metoden. Dock har
jag behovt ta i beaktande den dubbla rollen jagifafm av DISA-grupphandledare och nu
som forskare, da detta kan ha paverkat responaestswvar gallande metoden. Detta har jag
farst speciellt vikt vid i information till respoedterna kring forskningen och dess syfte. Jag
upplever i detta skede av praktikforskningsproaesgerespondenterna lagt fokus pa att
evaluera metoden i sig och inte gruppledarens stdirre grad. Fokus har &ven legat pa den
personliga utvecklingen av dessa individer.



Praktikforskning skedde parallellt och delvis i sabete med Johan Ekstrom, som aven utfort
sin praktikforskning pa De Ungas Akademi. Ekstrarkuserar pa DISA-arbete med pojkar och
kommer att genomfora tva fokusgrupper. Ursprungligar malsattningen att i analysskedet av
forskningen jamfora vara resultat och delvis sanfattamdessa i vara rapporter. Eftersom
Ekstrom fortfarande jobbar med sin del av praktigkming, kommer jamforelser inte att ingd i
denna rapport. Eventuellt har Ekstrom mdjlighetaih jamforelaser i sin rapport i ett senare

skede.

Nyckelbegrepp: Forebyggande arbete, depressivateymiKBT, empowerment, socialt stod,

flickor



2. Forebyggande arbete med unga som malgrupp

Enligt World Health Organization (WHO) ar forebyggle insatser ett effektivt satt att minska
pa mentala, neurologiska och missbruksrelaterant@gm. Dock ar det forst pa 1980-talet

vetenskapligt evidensbaserade program och metadgr lvydxa fram (WHO 2004).

Det finns tre olika typer av férebyggande insatpemara, sekundaraochtertiara.
Forebyggande arbete pa primarniva beror en hellatpo och kan aven kallas universellt.
Insatser pa sekundarniva riktas till en malgrupp stsar tecken pa problem och
tertiarprevention handlar om att behandla och riéiteria redan existerande kliniska problem
(Durlak 1998).

DISA-metoden ar en primérprevention som riktartdiginga i den grundlaggande
utbildningens arskurser 7-9 i Finland. DISA-metodemvsedd for alla unga och har ett
forebyggande syfte. Metoden anvands aven i vissiiskarskursen 6 samt pa andra stadiet,
bade i gymnasier och i yrkesinstitutioner. Den xande forskningen baserar sig dock enbart
pa arbete med flickor och i arskurserna 7-9 ochsth hand i Sverige.

| foljande kapitel redogor jag mer ingdende DISAtmden samt dess upplagg.

2.1 DISA-metoden

"Da gick jag med i ndgot underligt som hette DISAan maste delta i varje méte.”

DISA-metoden ar en metod att forebygga stress eghkigk ohalsa bland tonarsflickor. DISA

forebygger intadepression sig, utan kan minska forekomstendepressiva symtam

Depressiva symtom ar vanliga bland tonaringar. Wettéars tid lider cirka 5 % av finlandska
tonaringar av depressiva symptom och vid vuxenaltlar var sjatte genomgatt en period av
depression. Ungefar var tionde av unga med depsesgmtom handlar om langvarigare
depressioner, som pagar i ar. Det ar vanligareéegtessiva symtom férekommer hos flickor
(Heiskanen, Huttunen & Tuulari 2011).



DISA-metoden ar emvidensbaserad metoded rétterna i kognitiv beteendeterapi. Syftet med
metoden ar att hjalpa tonarstjejer att forsta cattéra eventuella negativa tankar och att ge
dem verktyg att hantera stress och foérebygga nadétét. DISA handlar om arbete gallande

kognitioner och emotioner.

Upplagget av DISA-metoden

DISA bestar i praktiken av tio grupptraffar. Perabfsocialarbetare, kuratorer, larare) som
utbildats i metoden leder grupperna. Manualenrakgirerad och féljer ett logiskt upplagg.

Varje deltagare forses dven med en elevmanual.

Innehallet bygger pa:

- Kognitiva tekniker for att forandra negativa tankerster
- Ovningar for att 6ka antalet halsoframjande aleaieit
- Kommunikationstraning och traning av olika probléserlingsstrategier

- Ovningar for att starka den sociala formagan odtsdeiala natverket

Nedan en kortfattad beskrivning av innehallet ipgrtuéffarna (Treutiger 2006).

. Lara k&nna varandra

. Att hantera stress och hur man andrar sitieséitiinka

. Stressiga situationer och negativt tankande

. Det positiva tankandets kraft

. Andra negativt tankande till positivt tinkande

. Orimligt tankande

. Undersoka ursprunget till negativa tankar onhdisatt att hantera stressiga handelser

. Stoppa negativa tankar, Kommunikationstraning de
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. Kommunikationstraning del I

10. Att forebygga deppighet

DISA star ursprungligen for "Depression In Swedistolecents”, men med malgruppen
anvands endast DISA, alternativt "Din Inre Styrketigeras”. Metoden fokuserar pa att

utveckla valmaende och en god sjalvkansla hos unggstadiealdern.



2.2 Vetenskaplig bakgrund till DISA-metoden

Forgrundsgestalten, professor Aaron T. Beck utastekiden kognitiva terapin under 1960-talet
i USA for att aktivera deprimerade patienter octirarderas negativa tankemaonster.
Psykologerna Gregory Clarke och Peter M Lewinsahfoomade metoden for tonaringar 1990

till "Adolescent Coping with Depression Course".

| Clarkes och Lewinsohns modell traffades tonanirigaganger, tva timmar per gang, i grupper
pa 4-8 personer. Ungdomarnas foraldrar traffadeidit i parallella grupper. DISA kom till
Sverige i och med en omarbetning av den amerikamsidellen. Centrum for folkhélsa i
Stockholm utvecklade DISA-metoden for att forebygbalsa bland tonarsflickor. Orsaken till
varfér metoden riktade sig till flickor var i foeshand politisk. Ar 2008 fick Statens
Folkhalsoinstitut i Sverige i uppdrag av den svenggeringen att disponera 50 miljoner kronor
till utveckling av lokalt tvarsektoriellt halsofrjande arbete med vetenskaplig grund och framja

ungas psykiska (Regeringens proposition 2008).
2.2.1 Kognitiv beteendeterapi som grund for DISA-metoden

KBT star for forkortning av kognitiv beteendeteragh ar en metod for psykologisk

behandling. Utvecklingen av KBT kan indelas i thi&kafaser (Kaver, 2006).

1) Under 1950- och 60-talet utvecklades den klkadieteendeterapin.
2) Under 1970- och 80-talet vaxte den kognitivapar fram.
3) Under 1990- och 2000-talet har "tredje generatis” KBT med terapiformer som

dialektisk beteendeterapi (DBT), Acceptance and @dament Therapy (ACT) och

mindfulness-baserad kognitiv terapi vuxit fram.

| jamforelse med traditionella terapimetoder fokasenan i KBT pa problem och utmaningar
har och nu, i stallet for att lagga tyngden pa bbakd och faktorer som fororsakat problemen.
Leg. psykolog, leg. psykoterapeut Anna Kaver haadafor att en terapeutisk forandring skall
kunna aga rum behovs motivation fran patienters. $tdtienten behdver prova nya beteenden
for att fa nya erfarenheter. Av denna anlednin@upgocessuppgifter en vasentlig del av
arbetssattet inom KBT. Behandlingen ar aven begdingd (Kaver, 2006).
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Kognitiv beteendeterapi &r en behandlingsmetod mgtket gott vetenskapligt stod.
Omfattande forskning har visat att metoden fungknaett stort antal psykologiska besvéar
(Dimidjian m.fl. 2006).

| praktiken innebar KBT att man arbetar med tankateenden och kanslor. Monster i sattet att

tanka &r ofta i fokus.

2.3 Evidensbasering

Evidensbaserad prevention handlar om att realieetader eller arbetssatt som genom
forskning visar sig inte fororsaka skada och somfféktiv. FOr att en metod skall vara
evidensbaserad kravs ett flertal av varandra olbematvarderingar som ger samma resultat
(Chaffin & Friedrich 2004).

Forebyggande evidensbaserade material foljer aftraanual. Syftet med manualen ar att
metoden anvands pa samma sétt av alla utforarejateankan aven vara till hjalp i det
praktiska arbetet (Chaffin & Friedrich 2004).

Inom socialt arbete kan man tala om att genom esioigsering standardisera arbetet, vilket i
sin tur forvantas medféra att klienter far tillgamglikvardiga och kvalitetssakrade insatser
(Liljegren & Parding 2010). Kritiken mot evidenskasg handlar om att det gor det praktiska
sociala arbetet allt mer byrakratiskt. Handlindsften har saledes styrts at ett mer kontrollerat

hall genom evidensbaserade praktiker i valfardssakt

3. Ungas mentala utveckling

Ungas utveckling under tonaren ar mycket indivitiuatl galler psykologisk mognad.
Skillnaderna i personlig utveckling ar stora, baganforelser mellan konen och mellan

individer.

| tonaren ar det vanligt att det emotionella systestyr beteendet framéver det kognitiva
(LeDoux 1996). Genom neuro-empowerment, som inngEiematisk kognitiv traning kan
ungdomar forstarka sin kapacitet for impulskonirdét vill sdga inte styras allt for starkt av det

emotionella systemet. Forskning i neurovetenskagnatt ungdomars hjarnor utvecklas

11



fortsattningsvis efter 20-arsaldern, samtidigt stehkognitiva systemet fortsatter att utvecklas

och forstarkas (Diamond & Hopson 1999).

Vuxna har mojlighet att engagera sig och stodjgp@mer) unga i utvecklingen av det rationella

tankandet och att fatta beslut i kravande situation

3.1 Depressiva symtom hos unga

Konsekvenserna av obehandlad depression i tonaremdsa allvarliga. Depression i
ungdomsaren kan ha langvariga effekter pa den Kognitveckling och ¢ka risken for
sjalvmord (Clabby 2006).

Majoriteten av unga upplever periodvis kénslor angoch deppighet. Dessa kénslor uppfattas
som normala och som en del av det vardagliga IAMttupptacka egentlig depression hos
tonaringar kan vara svart. Enligt den finska Enkatélsa i skolan 2010/2011 lider 12 procent
av unga i arskurserna 8 och 9 i den grundlaggatilelningen av medelsvar eller svar
depression, detta i huvudstadsregionen i FinlaagpBrtering av fysiska och psykosomatiska
symtom &r avsevart hogre, over dubbelt mer. Ungadetar att mer sallan sjalva tala om
depression, utan uttrycker sig mer om fysiska agtkpsomatiska symtom, som huvudvark,
mag-, ryggont, hjartklappning eller andningssvaeigh. Det finns aven skillnader mellan kbnen
for hur symtomen kan ta sig uttryck. Deprimeradzkér kan dra sig tillbaka, vara mer
tystlatna, ge upp eller bli passiva. Pojkarna temde=agera mer utat, eventuellt bli aggressiva

och krava mycket uppmarksamhet av larare och andaaa i deras omgivning (Uusitalo 2007).

| Sverige ser siffrorna liknande ut, enligt Ungdaeityselsens rapport Ung i dag 20&8

beskrivning av ungdomars villkdlamkommer att psykosomatiska symptom var dulszelt
vanliga bland flickor som bland pojkar aren 201a/20Bland flickor i aldern 16—-24 ar uppgav
32 procent att de regelbundet upplever angslaneltepangest, bland pojkarna var andelen 14
procent. Nivaerna har varit relativt stabila i @aaste matningarna, bade vad galler Finland och

Sverige.

Enligt DSM-1V-R (Diagnostic and Statistical ManwdlMental Disorders) utgors en depression

av foéljande:

12



- Nedstamdhet eller irritabilitet

- Tydligt minskat intresse for och gladje i aktiveet

- Markant minskad eller 6kad matlust

- Svarigheter att sova eller allt for stort smnbehov

- Psykomotorisk hdmning

- Trotthet, brist pa energi

- Kanslor av vardeloshet eller dverdriven skuld

- Minskad férmaga att tanka koncentrera sig, fatsiue

- Aterkommande tankar pa déden eller sjalvmord

(Fem av dessa under minst en tva veckors period)

4. Teoretiska utgangspunkter

4.1 Socialt stod

Social support is defined as information leading stubject to believe that he is cared

for and loved, esteemed, and a member of a netwfarkutual obligations (Cobb 1976).

Stressrelaterade situationer ar en del av vardedgeghtver bemastra. For att kunna hantera
pafrestningar i livet behover vi resurser i formamdra individer, grupper eller institutioner —
socialt stod Socialt stod kan utveckla individens valmaende mentala valbefinnande (Uutela
1998).

Socialt stod i forhallande till unga saknar en kiah tydlig definition.

Sidney Cobb var den som myntade begreppet 1976 {Ddelade socialt stod i tre delomraden:
1. Information som far subjektet att uppleva att heordhandertagen och alskad.

2. Information som far subjektet att uppleva att hem&defull och uppskattad.

3. Information som far subjektet att uppleva att hearédel av ett natverk av kommunikation

och dmsesidighet.

13



Cobb lamnade materiellt stéd utanfor sin definitieftersom tjanster och service enligt honom

kan skapa ett beroende, medan de 6vriga i moesdes till sjalvstandighet (Cobb 1976).

Senare forskning har i sin tur inkludenagtrumentellt stodi form av till exempel ekonomiskt

stdd och hélsovard.

Att som tonaring ha tillgang till socialt stod khmgera i férebyggande syfte gallande halsa och
utveckling generellt. Att ha tillgang till sociatod hanger ihop med lagre sannolikhet att bega

sjalvmord, sakrare sexuellt umgange, lagre missbohkmindre vald (Frydenberg 1997).

Forskare har inom flera kulturer kommit fram titt anga med god kontakt till sina foraldrar (en

form av socialt stod) ar socialt mer kompetenta maidre depressiva.

4.2 Empowerment och unga

Empowerment inom socialt arbete kunde definieras so utvecklings- eller
forandringsprocess som bygger pa tillit till vam@nniskas kapacitet att férandra och forbattra
sin egen livssituation. Genom dialog kan socialaies stoda individen i detta processarbete
(Moula 2009).

Enligt Malcolm Payne (1997) handlar empowermentadiijalpa klienter att samla styrka for
att fatta beslut och agera i sina liv. Utdver uktaodet av den individuella kapaciteten tillagger

Payne ytterligare att empowerment kan leda tils&ttkare sjalvfortroende.

Empowerment som begrepp har kritiserats for ath g@érdefinierat och otydligt. Trots detta,
kan teorin te sig naturlig i sammanhang som bgéiviginsla, delaktighet, egenmakt och
sjalvstyre (Askheim & Starrin 2007). Empowerment lstuderas pa tre olika nivaer; individ-,

grupp- och samhallsniva. DISA-metoden beror i &tre perspektiv alla dessa tre nivaer.

Nar det kommer till empowermentorienterat arbete omegdomare, ar det grundlaggande att de
unga har en aktiv roll for att na sina malsattnindéotivation fran de ungas sida ar avgorande i
utvecklandet av en bestaende forandring. Vuxnariiglighet att stoda unga i denna process
(Moula 2009).
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Neuro-empowerment innebar empowerment av hjarnaeskling och férandring.
Hjarnforskare havdar att manniskor aktivt kan fai@och paverka sina hjarnor genom
inlarning och upprepade handlingar. Inlarning gengaprepning och 6vning ar ett effektivt satt

for speciellt unga att lara sig (Kandel m.fl. 2000)

5. Praktikforskningens syfte och malsattning

Syftet med praktikforskningen ar att studera huipgdeltagare som tagit del av en DISA-grupp
ar 2009 upplevt metoden och om den paverkat dédasaende. Genom narrativ
forskningsmetodik har respondenterna deltagit ieusidkningen med skrivna beréttelser. Har ar
det viktigt att vara medveten om att texten formasitt berattaren skriver ndgot som han/hon
vet skall lasas av forskaren (Skott 2004). Dessuionbeaktas att forskaren sjalv fungerat som

grupphandledare.

Studien tar sin teoretiska utgdngspunkt i teormerempowerment och socialt stéd. Forskningen

ar kvalitativ till sin karaktar.

5.1 Praktikforskning

On herannyt kysymys, voisiko tietoa syntya myés,sittté sosiaalitydntekijd omassa tydssaan
tekee systemaattisia havaintoja, kokoaa ne, aritea tiedolle merkityksia ja oman tyonsa

avulla testaa, ovatko nama merkitykset uskottafidikki Kananoja 1984).

Praktikforskning innefattar nyfikenhet for praktikeDet handlar om att identifiera goda och
givande satt att hjalpa manniskor, samtidigt sotrhdedlar om att belysa problematisk praktik
genom kritisk granskning och utveckling av nya idfée att forbattra det praktiska.
Praktikforskningen har insett att detta gors bastogn samarbete mellan de praktiska utférarna

av arbetet och forskare.

Inom samhaéllsvetenskapen har det redan en |larthytalaits om att vi lever i en tid som
karaktariseras av forandring. Férandringen berdrgadlika omraden som teknologi, ekonomi,
mansklighet och miljo. Aven valfardssamhallet harivunder lupp en langre period.
Forandringar kan man aven notera da det komméeautilkap och speciellt vetenskap. Da vi
granskar praktikforskning, kan vi se en utvecklavgkunskapsproduktionen som fordelas
mellan fler institutioner i stallet for fokus pasiilda makthavare av kunskap. Pa sa satt kunde
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den existerande kunskapsmonopolen avta med tideor \dss fran utomstaende Gverlagsen
kunskap till en annan modell, dar utgangspunkteneirjamlik och innebér en 6kad

interaktion. Praktikforskningen inom socialt arbstéivar efter den senare formen och forsoker
hitta en tredje vag, dar akademisk kunskap ochtigrédngerar tillsammans dialogiskt. Det
rader aven en respekt mellan de tva olika best@&isth. Inledningsvis kan vi se hur val

Aulikki Kananojas citat sammanfattar meningen meakpkforskning inom socialt arbete.
Praktikforskning skapas inte pa basen av hypotesegranskade av det som redan hant, utan

man jobbar med att skapa nytt och stravar eftéoetdelse av "har och nu”.

Samtidigt konstateras att det praktiska alltfoigkexisterat i marginalen. Enligt Karvinen-
Niinikoski (2005) efterlyses 0ppenhet vad géllea@dmisk kunskap. Detta forutsatter &ven
aktivare interaktion. Expertis handlar inte langne att individer samlar pa sig kunskap som
existerar inom ett slutet samfund, utan om hurorhknunicerar ut var kunskap, hur vi skapar
vetenskap och hur vi samarbetar gransoverskridaratekarens roll utvecklas pa sa satt fran att
vara en sjalvutnamnd expert till ett mer dialogiskh tolkande tillvagagangssatt. Genom

personliga tankar, historier och deltagande obsiener kan vi forsta kontexten.

5.2 Praktikforskningens handlingsmiljo

Som praktikforskningens handlingsmiljé har i deforakning valts forskarens arbetsplats, De
Ungas Akademi inom Svenska studiecentralen. Deraidikforskning kommer att fokusera pa
DISA-metoden och utvéardering av den. De Ungas Akadear arbetat med DISA-metoden
sedan 2009.

5.2.1 De Ungas Akademi / Svenska studiecentralen

Som praktikforskningens handlingsmilj6 fungerar egas Akademi samt den grundlaggande
utbildningens arskurs 8. De Ungas Akademi ar emeimom Svenska studiecentralen, en
organisation inom tredje sektorn vars verksamhgirbdeela svenskfinland. De Ungas Akademis
verksamhet ar inriktad pa ledarskap samt persqmjigpp- och organisationsutveckling.
Malgruppen ar tudelad, den primara malgruppen galtidldern 13-29 ar, medan en del av
verksamheten berér vuxna med anknytning till ungsierksamhet bade inom tredje sektorn

och kommunalt.
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Den grundlaggande utbildningens arskurs 8 ingar m@ktikforskningens handlingsmiljo,
eftersom DISA-verksamheten ar integrerad i undamgen. Detta innebar i praktiken att De
Ungas Akademis personal leder DISA-grupperna isk®utrymmen under lektionstid.
Erfarenheter visar att DISA fungerar bast, da vamkseten ar integrerad i undervisningen.
Projektet forutsatter ett gott samarbete med slkofamiga personal, sdsom rektor,

studiehandledare, kurator samt 6vriga larare.

Till De Ungas Akademis personal hor tva personerhetsledare samt en
verksamhetsproducent. Hela Svenska studiecentrpé#aenal bestar av ca 35 anstallda.
Svenska studiecentralen ar den enda svenskspistkigi@centralen i Finland. Studiecentralen
stravar efter att vara en modern och dynamisk asgtinn och tror pa folkbildningens idé om
aktiva och larande medborgare. Studiecentraleréimgér valbefinnande, delaktighet och
samhallsansvar med folkbildningens medel. Verksaemhiaitierar nya projekt, erbjuder
flexibla larmiljoer och utvecklar tvarsektoriellelo mangprofessionella kompetensnatverk.
Svenska studiecentralens huvudman ar Svenska fimiadet och Svenska folkskolans

vanner. Personalen arbetar i Helsingfors, Abo oabaV

De Ungas Akademi har sedan 1997 fungerat inomerseltorn och arbetat for ett samhalle dar
ungas potential, kreativitet och resurser uppsgatth tillvaratas. Organisationen stravar efter
att erbjuda unga aktivitet, kunskap och nya upptere en pedagogiskt kreativ miljé. De

Ungas Akademi foljer Svenska studiecentralens pmglaka principer och vill speciellt lyfta
fram det livslanga larandet, upplevelsebaseradriimg och demokratiskt tankande.

DUA samarbetar med skol- och organisationsvéarliden.

De Ungas Akademi har erbjudit hégstadieskolor iddstadsregionen DISA-gruppverksamhet
sedan varen 2009. Inledningsvis erbjods DISA ékdii, men nu erbjuder organisationen aven

pojkar samma majlighet till arbete mot depression arbete for en battre sjalvkansla.

De Ungas Akademi uppratthdller ett aktivt samarbeatd de flesta av hogstadieskolorna i
omradet och har under varen 2012 inlett ett sanmripeed yrkesinstitutet Prakticum i
Helsingfors. DUA ar den enda aktdren som erbjudezlfyggande verksamhet av detta slag till

denna specifika malgrupp i huvudstadsregionen.
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5.2.2 Aktorer

| denna forskning undersoker jag mitt eget arbeftersom jag fungerar parallellt som
enhetsledare for De Ungas Akademi och forskaredmhgsvis hade jag som avsikt att narma
mig grupper jag sjalv inte varit med och dragitimech med valet av analysmetod fattades
beslutet att fokusera pa grupper jag sjalv letclimehévs min dubbla roll tas i beaktande i
analysfasen, det vill sdga om respondenternaspsivarkas av att grupphandledaren forskar i
sin egen verksamhet. | instruktionerna for deltagakommer jag att understryka vikten av att
forskningen galler DISA-metoden i sig, inte hur skegrupper blivit ledda. Vasentligt ar att

respondenterna inte behdver ta stallning till Di§#&pphandledarens arbete.

Forskaren ar sdledes en central aktor i dennaestOdriga aktorer ar enhetsledarens narmaste
kolleger, verksamhetsproducenten samt rektor. Mjtae fungerar respondenterna som
vasentliga aktorer i denna praktikforskning. Foisgafragorna har utarbetats i samarbete med

samtliga aktorer inom De Ungas Akademi.

5.3 Forskningsfraga

Efter att arbetat med denna metod i fyra ar ocmddrlett Over trettio grupper, har behovet av
uppfdljning av verksamheten vuxit. Behovet handgilet existerat fran forsta borjan, men det
har hela tiden varit en resursfraga. Pa grund ditempersonalstyrka, har organisationen inte
haft majlighet att satsa pa uppfoljning i 6nskastnitckning. Kontakten till flertalet av
deltagarna finns, men nagon systematisk uppfoljhingej forverkligats.

Eftersom organisationen ar liten boér verksamhetea fokuserad och vélplanerad och
fungerande. Detta &ar en av orsakerna varfor priakkningen kom att beréra just DISA-
verksamheten inom De Ungas Akademi. Organisatitveddver kunskap om upplevelserna av
metoden och om den fungerar enligt vad den utloMammata effekten av DISA ar inte mojlig
inom ramen fér denna praktikforskning, eftersomaletle krava en mer omfattande forskning

med flera grupper och kontrollgrupp.
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Forskningsfragorna i denna praktikforskning arditje:

Hur upplevde gruppdeltagare DISA-metoden?
Hur uppfattar deltagarna den framtida nyttan ochvpékar den erhallna kunskapen valmaendet

idag?

5.4 Metod och analys

For att fa svar pa forskningsfragorna har jag atilgora en kvalitativ studie med narrativ
forskningsmetod och innehdllsanalys. | studieniitigéberéattelser av sju unga kvinnor. Genom
att ta del av deras livsberattelser vill jag formd& en 6kad forstaelse for amnet och pa sa satt
uppna syftet och svara pa fragestallningarna. Swskére bor man vara medveten om att
berattaren vet att hon skriver ndgot som kommeésé#is och analyseras av forskaren.

Inledningsvis kontaktades sammanlagt 13 flickoravall visade intresse for forskningen.
Slutligen bidrog 7 med en berattelse. Dessa 1Bdititog del av DISA-grupper varen 2009.
Sammanlagt leddes tva grupper den varen av De Uxigademi. Ovriga grupper kontaktades

€j.
5.4.1 Forskningens tidtabell

| samband med den teoretiska delen av forskningskea varen 2013, kontaktades
respondenterna fran DISA-grupper, som agde rund@®.2Sammanlagt arrangerade De Ungas
Akademi tva DISA-grupper ar 2009 med sex respeldjualeltagare. Samtliga tretton deltagare
kontaktas for deltagande i denna praktikforsknlRgspondenterna kontaktades inledningsvis
via Facebook. Samtliga deltagare & myndiga i dettakede, vilket innebar att
forskningstillstand vad betraffar foraldrar interdirdvandigt. Dock kommer respondenterna att

underteckna informerat samtycke.

Datainsamlingen kommer att paga under mars-aptiB 28nalys under sommaren 2013 och

rapporten skrivs under augusti-september 2013 kRorgsresultaten publiceras hésten 2013.

5.4.2 Instruktioner till respondenterna

Under varen 2013 inledde jag forskningsprocesseamatteraffa samtliga respondenter

individuellt for att beskriva forskningens syftehogpplagg. Detta eftersom att be dem skriva
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berattelser per e-post eller telefon eventuellideuminska pé intresset av att delta. For att
instruktionerna skall vara sa klara och tydligaj sy be respondenterna fokusera pa de tva
forskningsfragorna.

Ytterligare gavs foljande teman for inspiration:

- sjalvbild och utvecklingen av den

- sjalvkansla / sjalvfortroende

- utvecklingen fran tonaring till myndig, hur har deett ut?
- tankemonster

- depressiva symtom och hantering av dessa

- kanslor — tankar — handlingar (DISA-triangeln)

Langden pa berattelserna begransades till tre dat.sytterligare bads tillstand for begaran av

tillaggsinfo av respondenterna, ifall detta behkwile uppsta.

5.4.3 Narrativ forskning

Vi kanner eller upptacker oss sjalva, och visar féssandra, genom de historier vi berattar
(Lieblich m.fl. 1998).

Pa vilket satt kan man anvanda en berattelsdomsktningssammanhang? Att inom kvalitativ
forskning analysera berattelser som metod hartlalitivanligare inom samhallsvetenskaplig

forskning och darmed &ven inom socialt arbete (8dl2005).

Berattelser kan ge fordjupad kunskap om en indbeia dess identitet. Narrativ forskning och
analys av berattelser handlar inte bara om attg@doeller tolka det skrivna, utan att &ven stka
djupare mening och betydelse i det &mne som for&@s metod for detta kan anvandas till

exempel innehallsanalys (Sjoblom 2005).

Att utga fran insamlade berattelser innebar avebeatittaren behover vara kapabel till att

utrycka sig i skrift, vilket for med sig att aldech majlighet att uttrycka sig skriftligt behéver
beaktas. Att till exempel be att respondenterna firgbok under en langre period, kan resultera
i ett magert analysmaterial, eftersom det stalddigt hoga krav hos respondenterna. Tid och

motivation ar aven faktorer som kan paverka hdiguihan ar att delta i denna typ av forskning.
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5.4.4 Livsberittelser

Berattelser har stor betydelse for hur vi forsi@r appfattar oss sjalva. Berattelsen innehaller
berattarens emotionella férhallande till sitt egevilket har betydelse bade for berattelsens

struktur och for vad som véljs ut och beskrivs @Riar 1991).

Bruner (1987) framstaller livshistorier som nagmsgenom kognitiv och spraklig process far
makt att strukturera och klargora sinneserfarerdrggnisera minnet, ordna och styra sjalva

livshandelserna.

5.4.5 Innehadllsanalys

Innehallsanalys har en lang historia bakom sigamguh 1700-talet borjade man anvanda sig av
kvantitativ innehallsanalys for att mata foreteeigexter. Ofta gors en skillnad mellan
kvantitativ och kvalitativ innehallsanalys. Kvatitainnehallsanalys innebar textanalys dar inget
raknas eller mats. Dock existerar kvalitativa infldanalyser dar nagot kvantifieras, som

kraver mer kvalitativ tolkning (Bergstrom & BoréRe12).

Texter kan analyseras manuellt eller med hjalpaerd Férdelen med manuella analyser ar att
betydligt mer komplicerade bedémningar och tolkaimigan goras. Enligt Tuomi & Sarajarvi
(2009) kan innehallsanalys anvandas i manga typarakning, bade kvalitativt och

kvantitativt.

Antalet modeller for hur innehallsanalys bor laggpp varierar och ar av olika karaktar, i
denna forskning forskare Timo Laines (Jyvaskyl&ersitet) modell anvants.

1. Fatta ett starkt beslut om vad som ar intredsderina forskning.

2a. Ga igenom materialet, separera och markersodetir intressant och relevant for forskningen.
2b. Begransa det dvriga bort fran denna forskning.

2c. Samla de markerade faktorerna ihop och sepdeendran det 6vriga materialet.

3. Klassificera, temaindela och ordna materialet.

4, Skriv en sammanfattning.

Modell 1. Timo Laines (Jyvaskyla universitet) mbftelinnehallsanalys.

Denna forskning utgar fran materialet och ar saauttuktivtill sin karaktar.
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5.5 Etiska aspekter

Etiskt ar det viktigt att respondenter informeras studiens innehall och syfte. Varje deltagare
informeras om att deltagande i studien ar frivilbgh att hon har ratt att nar som helst avbryta

sitt deltagande. Undersokningsmaterialet innehéiteridentifieringsuppgifter.

| denna forskning undersoker praktikforskarenesyiet arbete. Denna dubbla roll behover tas |
beaktande i analysfasen. | instruktionerna foraggihdet kommer det att understrykas att
forskningen galler i forsta hand DISA-metoden, irgkationen mellan forskare och deltagare.

Vasentligt ar att respondenterna inte behoveréalinsig till forskarens arbete.

Deltagarna kommer &ven att underteckna ett formartéiinformerat samtycke. Deltagarna ges

information om hur de i efterhand kommer att kutmdel av studiens resultat.

5.6 Tidigare forskning

DISA-metoden marknadsfors och beskrivs som en figénde och evidensbaserad metod
med vetenskapligt stod. Som huvudman for metodegdtar i dagslage Centrum for
epidemiologi och samhéllsmedicin vid Stockholmslimdsting. Fram till 2012 férvaltades

DISA av Karolinska Institutets folkhalsoakademi.

Den forskning DISA allméant férknippas med ar ethmensarbete i reproduktiv och perinatal
omvardnad vid Karolinska Institutet (Treutiger 2Dd8orskningen var en utvardering av
effekten av programmet DISA (Depression in Swedidblescents) med syfte att férebygga
depressiva symtom hos tonarsflickor. Effekten nsétite samt tolv manader efter
interventionen. Treutigers studie visade att DISAgoammet har en preventiv effekt pa
depressiva symtom hos hogstadieflickor. Flickoraadven lart sig att hantera stressiga

situationer.
Ovrig existerande forskning tyder p& liknande reguEn doktorsavhandling géllande DISA-

metoden kommer att publiceras 2015 i Sverige. sidag finns ingen forskning pa arbetet med
DISA i Finland.
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6. De centrala forskningsresultaten

De centrala forskningsresultaten kommer att presastill foljade i denna rapport.
Praktikforskaren har genom innehallsanalys inlegtiratt reducera materialet och fokuserat pa
det vasentligaste i berattelserna. Detta gjordeswueld med olika fargs pennor och
kommentarer i marginalerna. Det foljande stegetgvappering och temaindelning av
materialet, varefter syftet var att dra slutsassent féra en diskussion med aterkoppling till
teoretiska begrepp. Inom ramen for praktikforskriiag forskaren @ven fokuserat pa sin roll att

utvecklas och tillampat ett dialogiskt och tolkanitlgdgagangssatt.

Dessa forskningsresultat kommer inledningsvis @sgnteras pa Helsingfors universitet for
handledare, medstuderande och arbetsgivare de®.2@1B. Senare i oktober 2013 kommer
resultaten att presenteras for professionella inngdomssektorn i Svenskfinland inom ramen
for Dagarna for Finlandssvenskt ungdomsarbete2Z510.2013 i Abo. Tanken &r dven att
sprida informationen till professionella som arbeteed DISA-metoden bade i Sverige och
Finland genom de befintliga natverken som finngjida

Forskaren har valt att lyfta fram citat for att igdora forskningsresultaten.
Grupperna som presenteras mer ingaende nedarjadi]

- Deltagarnas uppfattning av DISA

- Forutsattning for arbetet med DISA
- Ledarens betydelse

- Framtida nyttan av DISA

6.1 Deltagarnas uppfattning av DISA

Syftet med den forsta forskningsfragdar upplevde du som gruppdeltagare DISA-metoden?
var att fa en forstaelse for hur finlandssvenskatimgar uppfattar DISA som metod.
Respondenterna har i sina beréattelser fokuserakehyd kanslor och tankar och fast
uppmarksambhet vid de olika 6vningarna som ingdiSADfor att utveckla det kognitiva

systemet. Det forefaller att majoriteten uppfatien centrala malsattningen med DISA.
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N&gon annan uppgift jag annu ocksa minns ar demtes spiralen dar man skulle férandra
sina asikter till positiva. Jag tror en san har wp ar bra d& man skriver upp sina negativa
kanslor och sen tillsammans forsoker forandra ditipasitiva, da kan det vara betydligt

lattare an att pa egen hand forsoka forandra pa dem

Att skriva ner en tanke kan redan ge en helt arbilahidn vad den &r i huvudet.

DISA metoden kommer jag bara ihag en del delar en jag kommer ihdg att jag tyckte att
det var bra att man kunde fylla i for varje dag hman hade kant sig och kommentera det.
Jag fick for forsta gangen ordning pa mina kansloh tankar eftersom jag kunde ga tillbaka
och se varfor jag hade haft en dalig dag. Fastidtet var sa ofta jag hade daliga dagar

hjalpte det anda.

| DISA talade vi ocksa mycket om hur man helt kysisr sig sjélv, detta var ett viktigt amne

for mig att behandla for att jag inte alls var ngyded mitt utseende.

Det framkommer att personliga malsattningar methdahde i DISA var av varierande karaktar
och att deltagandet i vissa fall paverkades aviidawannerna deltog eller inte. Mer séllan

hade tonaringarna en personlig och klar malsattmiad deltagandet.

Nar var DISA grupp boérjade och vi gick pa nian gjag med mest for att manga av mina
nara kompisar var med och for att jag alltid hacky om att vara med och prata och lara mig

saker om hur man téanker.
D& gick jag med i ndgot underligt som hette DISAnNhaste delta i varje mote.

Eftersom jag var valdigt osaker pa vem jag var urdi tidsperioden sa hjalpte DISA mig

att mer och mer acceptera vem jag var och slutdvaita” ndgonting jag inte var.

De framsta orsakerna for att jag bérjade i DISA-gpen var att jag ville forbattra mitt
sjalvfortroende och for att minska p& min stress aegest. Jag tyckte mycket om att ga i

gruppen och vantade alltid pa nasta traff.

Ytterligare upplevelser visar att DISA gett konkreerktyg for att bemastra livet for tonaringarna.
De uppger att DISA hjalpt dem att hantera stressnagativa tankemonster, att 6ka pa aktiviteter
som Okar vélbefinnandet samt stott dem i identiteecklingen, detta i linje med vad metoden

utlovar.
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Fastan jag redan pa nian hade byggt upp en ganskajlvkansla, gav DISA-metoden mig
hemskt mycket. Jag larde mig att hantera stresia ifall under den perioden (stressar
valdigt mycket annu for sma saker), att vanda p&aa, i synnerhet pa negativa, vilket jag

haft stor nytta av.

DISA gav det varje tjej i tonaren behdver som thgilp med att bygga upp sitt
sjalvfortroende. Vi blev pAminda om att géra dehsgor oss pa gott humér, och vi fick

chansen att berétta om det for alla andra.

Jag tror att det var i synnerhet bra att det vastjiiden aldern som DISA hélls eftersom jag
just da var sa osaker och bara ville vara som déranjag visste inte vem jag var och

fragade ofta mig sjalv: vem ar jag.

En respondent rapporterade att DISA inte forandrédmt vasentligt just under den perioden.

Medan DISA holl pa tyckte jag inte att det forandanagot eller hjalpte mig sa mycket.

6.2 Forutsittning for arbetet med DISA

Genom denna forskning har det blivit klarare viléieutsattningar som kravs for att DISA skall
fungera optimalt. Eftersom metoden alltid anvangsippformat, paverkar gruppens
sammanséttning givetvis utfallet. Inom DISA-grugjaeutbildningen eller manualen i sig
redogors inte for gruppdynamikens roll eller viksnatt skapa en trygg atmosfar i desto storre
grad. Det ar viktigt att komma ihag att gruppen draavgorande betydelse for resultatet av
arbetet. Grupper kan vara mycket konstruktiva aeimdividen en hel del, samtidigt som

grupper aven kan fungera destruktivt och paverkend&ilda medlemmarna negativt.

Will Schutz har utarbetat en modell dar han beskraanskliga behov som uppstar i grupper.
Enligt Schutz teorFIRO — Fundamental Interpersonal Relations Orieiotabehdver vi
manniskor blinkluderadei ett manskligt sammanhang, vi behéver ha nagon fovkontroll

pa situationen samt manskbgntanke/karleKSchutz 1966).

Respondenterna beskriver DISA-grupperna enligafilg:

Vi hade en trevlig gruppanda och det kandes somatt &rligt kunde berétta om sina

problem utan att ndgon démde en.
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Inte for manga deltagare sa att det skulle ha bltdkigt utan det var lugnt och fridfullt.

DISA kandes ocksa som ett stélle dar man latt ksdda vad man ténkte utan att vara radd

for att nan sku tycka att det ar 16jligt.

Det som jag nog mest tyckte om var gemenskapskémsippen gav.

| DISA fick jag dessutom en bra uppfattning omrméattan alla hade liknande kéanslor som jag

och ibland inte kande sig sa bra.

Eftersom manga av flickorna var mina vanner sa k&ndet inte obekvamt att prata och
Frida hjalpte oss mycket med att starta olika déskoner, dessutom fick man en kéansla av

samhdorighet och larde samtidigt att kdnna de arflickorna battre.

Fast jag under nian hade manga basta kompisar sgnkjinde tala om vad som helst med,
var det jatteskont att fa tala om allt fran himnti#ljord under timmarna. Ofta talade vi sa
mycket att vi helt och hallet sparade ut fran ditentliga, men det ledde bara till 6kad

gemenskapskansla.

Dessutom var det valdigt roligt eftersom vi aveatade om vardagliga saker och det kdndes

inte alls patvingande.

Majoriteten av respondenterna har beskrivit atmresféigruppen som trygg, tillitsfull,
fordomsfri och icke-domande. Manga anvander begsepp gemenskap, samhorighet och

beskriver en positiv gruppanda. Det har upplevdatblivit inkluderade och accepterade i

gruppen.

Kanslor av att inte vara en del av gemenskapempaieva utanférskap och misstro, kunde

beskrivas enligt foljande:

Det kdndes inte som om jag ville dela med mig aarnaifarenheter. Jag var inte motiverad
av att ta emot kunskapen och gora léaxorna, ochejagfg inte att DISA hjalpte mig pa nagot

vis.
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Intressant ar de jamnarigas betydelse i tonaredelratta omstandigheter kan vanskap i
tonaren och andra jamnariga stoda utvecklingereawednotionella intelligensen, enligt Daniel
Goleman (1994). Nedanstaende citat kan tydliggétad

En kurator kan vara mycket viktig for en ung perddrdet ar nagon utomstaende person som
har tystnadsplikt. Jag kan anda stalla mig sjaln fiédgan att skulle jag sjalv kunna anfortro
mig till en kurator och berétta Oppet om mina pel Jag tror det skulle vara enklare att
oppna sig till flickor i samma alder med likadan@lplem. Da kan DISA-gruppen vara ett bra
val, man skulle kunna fraga sig att skulle det kunara bra att gruppen skulle traffas under

en lite langre tid an tio ganger.
6.3 Ledarens betydelse

Pa samma satt som gruppens sammansattning paveskéatet, visar denna forskning att aven
ledaren har en vasentlig inverkan pa hur gruppfarmas. Harry Lunabba (2013) beskriver i
sin doktorsavhandling vikten av trygga sociala bieskblmiljon. Sociala band kunde beskrivas
som vaxelverkan och ett empatiskt férhallningssitan den vuxna och den unga, att kunna

forsta varandra och satta sig i varandras situation

Trots att forskaren i instruktionerna for skrivahgedngterade att avsikten inte ar att utvardera

ledarens insats, har foljande beskrivningar inigdétrattelserna.

Var gruppledare Frida var 6ppen och delade medasigina tankar och kanslor vilket hjalpte

oss att ocksa gora det.

Frida hjalpte oss mycket med att starta olika déskoner, dessutom fick man en kéansla av
samhdorighet.

Gruppledaren var den enda som jag kande att jagi&dita p4. Nan som man sag upp till
liksom. "Hon e tuff”.

6.4 Framtida nyttan av DISA

Ett av de framsta syftena med DISA &r att forséag@kna med redskap for livet. Detta innebéar
att de unga skall f& med sig kunskap och verktym bjalper dem att ma bra i framtiden. Att de
skall kunna hantera och bemastra pafrestningasehsiga situationer da de uppstar. Detta ar

en speciellt utmanande malsattning, da vi arbetat em malgrupp i tonaren, med en pagaende
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utveckling av det kognitiva och emotionella systerixen andra forskningsfragan fokuserar pa
denna delHur uppfattar deltagarna den framtida nyttan octveéar den erhallna kunskapen

valmaendet idag?

Forskningsresultaten tyder pa att DISA gett de wgdrstarkt sjalvstandighet, en starkare
sjalvkansla och acceptans av sig sjalv. Manga ra@@ale en insikt om att dra gransen mellan
sig sjalv och andra, som handlar om att inte kyséneerka andra an sig sjalv. Inom ramen for
DISA-innehallet handlar detta om att paverka siaadfingar, som i sin tur paverkar kanslorna
(DISA-triangeln).

Kanslor

VAR

Handlingar +— Tankar

Figur 1. DISA-tringeln.

Det svaraste var gralen mellan mamma och pappatdTiur hysterisk Sabina blir da du...” |
en diskussion vi hade i DISA-gruppen bestamde jgddnatt inte blanda mig i mera, efter

det har jag antingen gatt ut och hallits borta elfgitt in i mitt rum och tittat pa tv.

Sa dumt som det later sa forsoker jag ha en sddisO¢attityd till livet, leva i stunden och &
andra sidan inte ta livet sa seriost, lata bli sttessa for mycket for nagot som inte har sa

stor effekt pa langsikt.

Forstas ar jag inte vuxen an, men jag kanner atijeletta lag ar mycket mognare och kanner
mig sjalv som person mycket battre, DISA vacktepaigtt satt att reflektera mycket mer Gver
mina tankar och handlingar, tanka "varfor gjordeg@&a?” och pa detta satt forstar jag

battre andra méanniskors asikter och val.

For nagot ar sedan rakade jag hitta mina gamla D{S#per som jag hade sparat. Jag hade
passande nog en liten personlighetskris pa gan@ggligen pa grund av att jag de forsta
aren i gymnasiet lat mig paverkas mycket av andsilgter, speciellt pojkars. Nar jag laste

igenom pappren igen forstod jag tror jag for forgi@ngen alla metodernas betydelse.
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Min tolkning gallande en del av berattelserna BD#BA existerar i ett svagt minne, men inte
anvands aktivt. Att metoden inte paverkat indivisleeteende markbart. Detta komma fram i

féljande citat.

Det ar fyra ar sedan jag gick DISA och jag minnsidett och annat. Parmen med allt

material har jag kvar i skrivbordsladan men harerstett pa det sen jag gick kursen.

Min sjalvkansla har varit ganska dalig pa sena k&giet och i borjan av hogstadiet. Jag
hade svart att ha foredrag speciellt pa engelska g var dalig pa men aven pa svenska.
Jag prata aven ganska tyst i klassen och elevee sadrt att héra vad jag sade. Jag tror att

DISA kan ha hjalpt mig att forandra pa det har.

Jag kanner mig nufortiden mer sjalvséker, jag ligér det jag gor att det &r ratt och att jag ar
accepterad sa har som jag ar. Jag tror att det adkar en betydelse med aldern och att man
blir mer sjalvsaker under arens gang da man ar medmer saker men sakert har DISA-

metoden aven haft sina inverkningar.

Jag tror att nar man tittar tilloaka sa inser manrtmycket det hjalpte att prata om kanslor,
tankar och handlingar och om ens sjalvbild och fiany att det starkte mitt sjalvfértroende.
For jag marker med aren att jag bade mognat oclt séegvis och jag tror att det var DISA

som startade den processen. Jag upplever atminstofeg fick ut en hel del av DISA.

En del rapporterade om att de inte i praktikenddaw att anvanda de kognitiva verktygen
DISA erbjuder. Ur beréattelserna uppkommer informatm 6vriga faktorer som paverkat
individer. Vi bor komma ihdg att DISA ar en forelgygmnde metod, inte en metod for
psykiatriska problem. | DISA-grupperna ingar doc#ivider med olika bakgrund och
forutsattning att hantera livet och dess pafregminDet ar givetvis rimligt, dock behover vi
understryka att unga med behov av behandling paraniva, kanske inte far lika mycket ut av

DISA &an en person som mar psykiskt val.

Fast jag pa en analytisk niva kan uppfatta de otidakemaonstren, kan jag inte tillampa dem i

min vardag.

Jag har blivit en aning sjalvsakrare fran DISA-gpgm till idag men det ar svart att saga
vilka faktorer som ar bakom den utvecklingen. FamiDISA-gruppen har jag aven gatt hos

olika psykologer for att forsoka minska pa min &tgBen har minskat i en hel del om jag
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jamfor med hur stark den var forut men jag harfiamande perioder da jag mar valdigt daligt.
Jag antar att mitt daliga sjalvfortroende och sses har borjat enda sedan jag blev mobbad i
lagstadiet. Jag minns att jag till och med blev tvabi dagis men dérifran har jag inte lika
starka minnen. Mobbningen har lamnat sa djupa sftar sig att jag har svart att tanka mig

att jag nadgonsin kommer bli helt sjalvsaker.

Flera deltagare bidrog med klara insikter om husM®paverkat dem och vad de tagit med for
framtiden. Insikterna handlar foér majoriteten omf@rstaelse for de egna tankarna och
k&nslorna, verktyg for hantering av kanslor, vepske hur férebygga stress samt igenkannande

av stressfaktorer.

For mig handlade DISA om att kunna bearbeta singskdt och lara sig kénna sig sjalv
battre, lata sina egna asikter bli horda och sespaiegen situation fran en mer objektiv
synvinkel. Detta i form av en "flick-klubb” eftekalan. Jag skulle definitivt rekommendera

DISA for tonaringar, jag tror manga skulle ha stwytta av det.

Jag tror sjalv pa att DISA-metoden kommer att haneerkan pa mitt arbetsliv. | arbetslivet
kan det vara mycket stressigt med olika projekbetet och d& kanske man kan sjalv hjalpa
sig och se klarare pa saker och ting. Jag tror luit till och med kan férebygga nagon person
att bli utbrand i arbetet.

Fore gymnasiet hade jag aldrig kant mig sa dalmig sjalv och jag vet inte varfor jag gjorde
det sen, och annu ibland gor det, men jag harnéig att hantera mina negativa kénslor. Det
ar inte sa att jag bara vill bort fran allt nu orag har en dalig dag, det blir inte s att jag
lagger mig i sdngen och grater mig till somns. Bag lart mig att tinka igenom orsakerna
till att jag ar ledsen och har dessutom lart migkifja k&nslor av stress, hunger och annat

som jag forr inte forstod att var orsaken till gg inte kédnde mig glad.

Det ar det framsta jag har lart mig om mig sjahhawnina kanslor sedan DISA, att det hjalper
att fundera pa och tala om sina kanslor och orsaketill dem eftersom man da kan forsta att
man inte ar deprimerad trots att man har en dakgka och att lyckan man kanner i det

vardagliga livet ar riktig.

Det viktigaste i utvecklingen av min sjalvkanslatirjag vet hurdana symptom jag far pa att

jag inte mar bra. Oftast blir jag valdigt passivioorkar inte gora nagot, inget kanns roligt.
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Tack vare DISA kan jag se mer an att jag har vari eller ledsen under vissa perioder, jag
forstar delvis ocksa varfor. Manga manniskor trag jinte kan gora det eftersom de kanske

aldrig har fatt lara sig att det finns orsaker thur man tanker och kanner.

Jag blir inte ledsen lika latt nu som forr eftersgayg forstar att stanna upp och fundera

ordentligt igenom vad som hander. Det & myckek teze DISA.

7. Diskussion

Denna praktikforskningsrapport inleddes med e#t @bm beskriver en ung kvinnas uppfattning
av DISA-metoden. Hon hade tagit del av DISA sonaifidg i arskurs nio tillsammans med en
grupp andra tondringar. En tid av sékande ochnfilsg en tid av utveckling. En tid da det
emotionella ofta vinner det kognitiva och ratioaelEn tid da det eventuellt &r fér komplicerat

att tala om depressiva symtom, tankemonster ochliga tankar.

Idag som 18-aring berattar flickan att hon insatl metoden egentligen gick ut paar jag
laste igenom pappren igen forstod jag tror jagfidrsta gadngen metodens betydel3eh sa ar

det sakerligen for flertalet DISA-deltagare, insikta uppkommer senare.

Malsattningen med denna praktikforskning var attljidpa mig i mitt eget arbete, att se narmare
pa DISA-deltagares upplevelser av metoden octaanfforstaelse for vilka delar av metoden

som forblir nagot bestdende hos dessa unga.

Fran forsta borjan var jag medveten om att degpndman ar att ta en risk att valja en narrativ
forskningsmetod, att samla in berattelser, efterdetrir omaijligt att veta hurdant material som
kommer tillbaka och hur innehallet kommer att seJag valde trots allt att halla fast vid
metoden, dels for att prova pa ett nytt satt attka, dels for att jag kande tillit till mina
respondenter. Detta var majligt inom ramen for fkéérskning, eftersom malgruppen for
forskningen var bekanta till mig fran tidigare,dhomed att jag forskar i mitt eget arbete.

Inom ramen fér denna praktikforskning har det vdat mojligt att mata effekten av DISA-
metoden, eftersom detta skulle ha kravt minst tu@ger som jamfors over tid.
Respondenternas upplevelser av interventionen jKagller garantera saker information.
Resultaten fran denna studie baserar sig pa skofk berattelser. Det finns ett behov fér mer

omfattande forskning kring DISA-metoden och dessiadning i Finland.
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Resultaten av praktikforskningen har gett mig eedare insyn i arbetet med DISA, vilka
forutsattningarna ar samt vad de unga tar medvsigedoden. Inledningsvis visar resultaten att
deltagarna uppfattat den centrala malsattningen84, samtidigt som de unga mer sallan
gick in i DISA med personlig plan for utveckling.dga tog del av gruppen for att deras vanner

gjorde det.

Det sociala stod gruppen erbjod har varit betydelsi&r flera respondenter. Dock kraver detta
en konstruktiv atmosfar och kansla av tillit ochrgskap. Utvecklingsforslag for utbildningen
av DISA-gruppledare kunde vara att infora en gryppadhisk del som stoder arbetet med
tonarsgrupper. Det ligger pa gruppledarens angvakapa en grupp dar samtliga deltagare

uppfattar sig inkluderade, upplever en kansla aurodl samt omtanke (Schutz 1966).

Socialt stod innebar i detta sammanhang gruppesitiy@inverkan pa individens kénsla av
uppskattning, omtanke och émsesidighet (Cobb 19%8&aknad av socialt stod ledde till att
den unga inte ville dela med sig av sina tankarextdrenheter. Ledarens eller ledarnas roll
faller aven inom ramen for socialt stod . En trgmdp respektfull relation mellan ledare och

grupp ar enligt denna studie véasentlig.

DISA-metoden handlar férutom socialt stod om empovent. Att bekrafta den unga och forse
den med redskap for ett framtida valmaende. Fogdoygde empowermentarbete med unga sags
vara effektivt for att skapa ett godare framtidankalle. Olika grupper av socialarbetare, till
exempel kuratorer i skolan eller personal franjeregtktorns organisationer har majlighet att

jobba med DISA i den grundlaggande utbildninges&idnser 6-9.

KBT inom DISA-metoden kan kopplas till neuro-empoment, det vill sdga systematisk
kognitiv traning. Genom kognitiv traning kan dergarbli medveten om sig sjalv och sina
tankar, kanslor samt handlingar. Trygga vuxna kédastonaringar i denna process. Men hur

mycket tar de unga med sig av denna traning fraarem till framtiden och resten av livet?

Praktikforskningens resultat tyder pa att DISA pijaleltagarna att bli mer sjalvstandiga,
forstarkt sjalvkanslan och lett till att de acceptesig sjalv. Ett flertal gav en mer diffus
beskrivning om hur DISA finns med i det dagligaelivMin tolkning ar att metoden inte
paverkat dessa unga markbart. Overlag gallandésanted forebyggande metoder bor vi
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komma ihag att man ser goda resultat med de f@staman arbetar med, med nagra ser man

overhuvudtaget inga resultat och ett fatal kansborg samre (Raines 2010).

Flera deltagare bidrog med klara insikter om hus®paverkat dem och vad de tagit med for
framtiden. Insikterna handlar fér majoriteten omf@rstaelse for de egna tankarna och
kénslorna, verktyg fér hantering av kanslor, vepske hur férebygga stress samt igenkannande

av stressfaktorer.

Det ar fortfarande latt att missa tonarsdepressjatégav behover vi vara lyhorda for de ungas
signaler. Fungerande skola med bra relation tilwena och kamraterna innebar socialt stéd
och i sin tur férebyggande arbete. Genom DISA-matddcan tondringar fa uppleva socialt stod
och bli bekraftade. Det ar mojligt att inleda detthete i tonaren och forse dessa unga med
redskap for framtiden. Vuxna har mdjlighet att eggga sig och stddja (empower) unga i
utvecklingen av det rationella tankandet och dtafbeslut i krdvande situationer. | skolan kan
vi bli battre pa att se de ungas behov och skasaeial métesplats, dar det ar tryggt att

utvecklas.
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resultat.

7. Forstoring/arkivering av undersékningsmaterialet

Nar avhandlingen ar godkant, kommer materialefbastoras. | arbetet finns inga mojligheter att se
hur enskilda personer svarat.

8. Etisk beddmning av undersdkningen

Etiskt ar det viktigt att respondenter informeras studiens innehall och syfte. Varje deltagare
informeras om att deltagande i studien ar helilfigt och att hon har rétt att nar som helst avary
sitt deltagande.

| denna forskning undersdker Westerback sitt edmdta. Denna dubbla roll behdver tas i
beaktande i analysfasen. | instruktionerna foraggihdet kommer det att understrykas att
forskningen galler i férsta hand DISA-metoden, irgkationen mellan forskare och deltagare.
Vasentligt ar att respondenterna inte behéverdiinstg till forskarens arbete.
Underteckningar

De Ungas Akademi beviljar forskningstillstand fatr @fora denna praktikforskning.

Plats och ort Bjorn Wallén, Svenska studieceatrgtektor)

Plats och ort Frida Westerback, De Ungas Akadentietsledare)
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2 Brev till deltagare

Helsingfors, april 2013
Hej,

Jag vander mig till dig som deltagit i en DISA-gpughuvudstadsregionen ar 2009. Jag heter Frida
Westerback och studerar socialt arbete vid Helsnsginiversitet (Institutionen for
socialvetenskaper, Statsvetenskapliga fakulteRéuppdrag av De Ungas Akademi / Svenska
studiecentralen utfor jag en praktikforskning gédla DISA-metoden. Denna forskning skall belysa
DISA-metoden ur gruppdeltagarnas perspektiv ocfodéehover jag din hjalp.

Forhoppningen &r att dina och dvriga gruppdeltagasikter och berattelser skall bidra till
utvecklingen av arbetet med DISA-metoden i Finland.

Det ar frivilligt att delta i denna undersoékninghaalla uppgifter kommer att behandlas
konfidentiellt. Nar arbetet ar godkant, kommer matet att forstoras. | arbetet finns inga
mojligheter att se hur enskilda personer svarat.

Forskningen beréknas vara klar hésten 2013. Eviintoenmer en vetenskaplig artikel att skrivas
med resultaten av denna understkning som utgankispun

Med vénliga hélsningar,
Frida Westerback

Frida Westerback

Svenska studiecentralen

Enhetsledare / De Ungas Akademi (DUA)
Nylandsgatan 17 B

PB 235, 00121 Helsingfors

tel. +358-9-612 90 713

mob. +358-40-765 0150

Statsvetenskapliga fakulteten
Institutionen for socialvetenskaper
Socialt arbete

Helsingfors universitet
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3 Instruktioner for skrivandet

Fran tonaring till myndig — unga kvinnors beréattelser om DISA-metodens betydelse

Skriv din egen story fran och med DISA-gruppen ftidhidag. Du far garna skriva fritt och sa
mycket du kommer att tanka pa. Anvand garna frégé&rteman nedan som stod. Langden pa

texten skall vara ca tre A4 sidor.

Hur upplevde du som gruppdeltagare DISA-metoden?
Hur uppfattar du som deltagare den framtida nytbah paverkar den erhallna kunskapen ditt

valmaende idag?
Ytterligare kommer jag att ge foljande teman fd&pimation:

- sjalvbild och utvecklingen av den

- sjalvkansla / sjalvfértroende

- utvecklingen fran tonaring till myndig, hur har deett ut?
- tankemonster

- depressiva symtom och hantering av dessa

- kanslor — tankar — handlingar (DISA-triangeln)

Skicka den fardiga texten till Frida Westerback @gostfrida.westerback@dua.fi

Kontakta mig garna om du har fragor.
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4 Informerat samtycke

Informerat samtycke

-Jag bekraftar att jag fatt denna skriftliga santtam muntlig information om forskningsstudien.
-Jag ger mitt samtycke till att delta i studien oeh att mitt deltagande ar helt frivilligt. Det @ven
mojligt att kontakta mig for information i ett seeaskede av studien, ifall fragor uppstar.

-Jag ar medveten om att jag nar som helst kan tavsliit deltagande.

Datum Respondentens namnteckning Namnfortydligande

Undertecknad person har gatt igenom och forkldraliens syfte for ovanstaende respondent samt
erhallit respondentens samtycke.

Datum Namnteckning Namnfoértydligande
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