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Vad	är	e(	rela*onsperspek*v	

•  Två utgångspunkter: 
 
– Allt socialt samspel präglas av relationer 

samtidigt som relationer är ett resultat av 
socialt samspel  
•  Roy Bhaskars (1986) transendaliska modell 

– Relationer präglas av fri vilja och omfattas av 
en explicit jag-vi balans  
•  Derek Layder (2009).   



Harry: Först vill jag påpeka att det är frivilligt att delta i 
intervjun. Om de är nån fråga som ni int vill svara på så 
behöver ni int göra det. Ni får när som helst lämna 
rummet om ni så vill. De vi diskuterar här förblir mellan 
oss. Det finns två professorer som kan få se de här 
materialet, men om jag publicerar nånting så ändrar jag 
på namn och andra saker så att ingen kan känna igen er.  
 
Santtu: Ja bryr mig int fast nån sku känna igen mig. 
Harry: Bra. Men i vilket fall som helst frågar jag att deltar 
ni frivilligt i intervjun 
Peetu: Joo… 
Santtu: Nä, du tvinga oss! 
Harry: Nå men helt på riktigt? 
Santtu: Nå int tvinga du… 



Deltog pojkarna frivilligt i 
intervjun? 



A"	$llämpa	rela$onsperspek$v	–	a"	
iden$fiera	olika	slags	sociala	band!	
•  Insyn 

–  Retroaktiv 
–  Projektiv 
–  Praktisk-evaluerande 

•  Inflytande 
–  Kategorisk 
–  Subjektiv 

•  Emotionell energi 
–  Positiv 
–  Negativ 
–  Låg emotionell intensitet  

•  Energispel 
–  Energidränerande 
–  energiladdanden möten 
  

•  Trygga sociala band och 
ostämda relationer 
–  Konvergens 
–  divergens  
–  samklang 
 

•  Effektiv nyckelperson 
och effektiv 
kommunikation 
–  Förutsättningar 

för”välmenande kontroll” 



Olika typer av personliga och 
professionella relationer (Jämför 

Layder 2009) 
Personliga	rela*oner	

1.  Dynamisk	–	omväxlande,	inte	
nödvändigtvis	jämn	men	ömsesidigt	
skiLande	

2.  Episodisk	–	inAmitet	uppräPhålls	
med	jämna	mellanrum	

3.  Semi-detached	–	Allfredställande	
samexistens	

4.  Kuliss	(pretence)	–	påtvingad	för	
gallerierna	

5.  ManipulaAv	–	uppfyller	eP	behov	
för	den	ena	parten,	framtvingar	eP	
behov	hos	den	andra	parten.	
Ensidig	kontroll.	

6.  Förtryckande	–	tyranni,	(eller	
medberoende)		

Professionella	rela*oner	
1.  Dynamiska,	trygga	och	

respekterande	
2.  Klara,	överenskomna	
3.  Diffusa,	men	inom	ramen	för	

rådande	insAtuAonell	prakAk	
4.  Inom	insAtuAonella	

förtecken	men	All	innehållet	
ineffekAva	

5.  ManipulaAva;	
behovsuppräPhållande	

6.  Kontrollerande	och	
påtvingade	



TACK!	
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